ACUERDO No 013

(hbril 18 de 1885%

] EL CUAL SE DEROGA EL ACUERDO Ho 017 de 14992 Y SE CREA EL
INSTITUTO DE TURISMO Y RECREACION DE PAIPA 1TP COMO FMPRESA
STRIAI Y COMERCIAL DEJ, ESTADO DEL ORDEN MUNICIPAL.

Il Honorable Concejo Municipal de Paipa, en uso de sus
atribuciones legales y constituc ionales:

ACUERDA :
-

TARTICULG PRIMER(G: Derogar el Acuerdo Ho 017 de 1982 y orear al
#Tnstituto de Turiomo vy recreacion de Paipa TP como emnpresa
“industrial v comereial  del Eestado del Orden Municipal, con
¥ autonumia administrativa, con personeria Juridica, vy patrimonio

%;ARTICULO SEGUKDO:- ORJETO: E1 objeto del Ingtituto de Turismo vy
fRrecreacion de Paipa sera el siguiente: La administracion vy
3 ‘pregtacion de servicios: la promeocidn y  apoyo de programas  de
;;s}écaréct:ez‘ social, recreatlive, deportivo y de salud; el fomento al
-j.;lﬁ;;:cermalismo y a la promocidn turistica de la ciudad de Paipa
frenmarcada dentro del plan de desarrollo municipal.

ARTICULO TERCERG: La tutela administrativa del Instituto BErG
ejercida por el Alcalde v el Concejo Municipal y tendra por ohieto
21 control de sus actividades v la coordinacién interinstitucional
de ésta dentro del marco del plan de desarrollo municipal.

%
o

ARTICULO CUARTO: DOMICILIO Y DURACESN: 1 Inetituto de Turismo ¥
Recreacicén de Paipa. tendrd como domicilico principal la ciudad de
Palpa, Departamento de Bovaca, Republica de Colombia, su daraclon
¢ sera indelinida, pero podra disolverse en los casos previstos por

iy ”1@4 ia Ley v los Acuerdoo.

ARTICULD QUINTO: OBRJETIVOE: los objletivos del Inotituto de Turismo

y recreacion de Paipa son los slguientes:

1. Promover y ejeoutar programas gue hagan de la ciudad de Paipa el
h} )8

principal eplcentro ] turismo en el oriente colombiano.
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- pdministrar el complejo turistico de lag picwuinas nmunicipales vy
ﬁhm demas que le oean entregados por el Municipio de Paipa &n

ity B
W modato preacario.

mejoramiento de los

Adelantar programas de construccion v
a su aadministracidn con el fin de mantener

Yinmuebles entregados
%nos m &5 1NEresos y*E—Eﬁ'GEE‘GET’ﬁh servicio optimo al turista.

v o

con personas de derecho publico © privado

J,Celebrar contratos
os turisticos de la

con el fin de promover o mejorar los servici
ciudad de Falipa.
f-i .

£ . .
. Promover, fomentar, desarrollar v edecutar las politicas

&lacionadas ¢oOn ol btermalisme 2 nivel departamunta], Nacicnal e

Thternacional .

Adelantar programas de prestacidn de servicios de interes social,

i . . .
Tecreacional, medicinal v deportivo.
A

i
icad r

QHICULO SEXTO: DIRECCION: La direccion del Tnatituto estara a
Bargo de la Junta dircctiva, la ~cual estara integrada asi:

residira.

*1 Alcalde Municipal o su delegado guién la p

#?fEl'SecPetario de Hacienda Municipal.

%'Dos delegados nombrados por el Honorabkle Concedo Municipal .
del sector Hotelero elegido &n asamblea general

“on (1) delegado
propletarios de 1los diferentes hoteles de 1a

CIPUN]
e 'gerantes v/0

ARTICULO SEPTIMO: FTUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: Son funciones de
1a Junta directiva las siguientes:

i iaterminar  las politicas generales en materia de turismo,
recreacion y de caracter nocial aque debe acometer el Instituto de
scuerda con el plan de dasarrollo municipal.

1ns credlites atenientes a los planes de expansion v
desarrollo turistico, recreativo, deportive ¥ de salud.

o

maso los egtatutes €

gSfﬂElaborar‘ aprobar vy reformar gsegun el
al conceldao Municipal en

finformar sobre cualquiera de estos eventos
5kl sigulente reriodo de sesiones.

i

Y4, Determinar mediante acuerdo de Junta directiva la gutructura
jrgdnica. la planta de  cargos del Instituto, SuU manual de
unclones, manual de higlene y seguridad Industrial .
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5. Estudiar y aprobar el presupuesto anual del Institute dentro de
los términos establecidos y de acuerdo con las normas vigentes.

t8. Examinar y aprobar los balances, lo misme que leos informes
Jfinancieros solicitados.

i)
7 Expedir la reglamentacidon sobre el manejo adminietrative de los

nmuebles que estén bajo su responsabilidad.

(-
N

B. Aprobar el programa anual mensualizado de Coda (PACY.

845, Autorizar al Gerente rara efectuar operaciones ¥ contratoo que

xcedan Jde 15 salariocs minimos mensuales vigentes.

que reglamente eate Instituto.

PARAGRATFO: Los actos y decisiones de la Junta Directliva se 1lamaran
wAcuerdos de Junta Directiva'.

ARTICULO OCTAVO: Los miembros de la Junta Directiva anngue ejersan
funciones publicas no serdn renunerados econdmicamnente voono
adguiriran la calidad de servidores rublicos.

NOVENO: La Junta directiva integrara comisiones
‘accldentales para desarrollar estudios cepecificos ¥y presentar los
nformes a su consideracicn.

i

£}

ARTICULC DECIMO: ADMINISTRACIGON: La adminietracion del Inctituto de
furismo ¥y recreacion de Paipa estard a cargo de la Junta Dlirectiva
7 de un gerente.

lICUL() DECIMO PRIMERO: GERENTE: ¥l gerente sera de libre

i
BOARTICULO DECIMO SEGUNDG: FUNCIONES DEIL GERENTE: Son  funciones

"1\.‘.381‘ el represcntante legal del Instituto de Turismo v recreacion
¥de Paipa ITV
e Paira .

?.!2'. Edecutar las decisiones de la Junta directiva: las disposiciones
¥ide los estatutos y  las  demds normas  establecidas por las
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. Presentar los proyectos de presupuesto anual de Instituto vy
srograma anual mensuslizado de Caja PAC dentre de los términos
ptablecidos v de acuerdo a las normas vigentes.

<

4; Elaborar los manuales de procedimiento operatlvo, de procesos
el flujograma operativao.

tniciativas de reformas estatutarias a la Junta

sean asignadas por la junta directiva del ITP
estatutos o por acuerdo Municipal.

:ARTICULO DECIMO TERCERO: #Fara ser gerente del ITP se requiere
mx&dltar titulo profesional universitario en cualquiera de las
‘Biguientes carreras: Adminiatrecidn Hotelera v/o turismo, Economia,
Administracion de empresas o en carreras afines y acreditar una
Experlen01a laboral minimc de dos afios en el ramo.

hPARAGRAFO 1: Para los cargos de nivel ASESOR ze requiere los mismos
requisitos del gerente.

PARAGRAFO 2. Para los cargos de nivel administrativo con funciones
mde maneic de personal, administracicn de servicios o de tesoreria
‘ae requlere agreditar titulo de tecnologo o rrofesional
SRRILA ¢'universitario y en ningun caso, estos titulos podran  ser

"ARTICULD DECIMO CUARTO: DECISIONES DEL GERENTE: Los actos vy
decislones del gerente se dencominardan resoluclones.

INHABILIDADES: No podra ser gerente del
que estéen impedidas o inhabilitadas por
dumaa establecidas por los estatutos.

'ARTICULO DiiCIMO SBEXTO: Las persconas naturales que pregten sus
; gervicios al ITP tendran la calidad de trabajadores oficiales,
excepto aquellas que desempeiien cargos de direccion o de confianza
pefialados en los reaspectivos estatutos.

PARAGRAFO: IPara estos casoes oe debe acreditar minimo el titulo de
bachiller, ¢ en su defecto ser compensado con experiencia o tiempo
de serviclce, v cuya homologacidn reglamentara la Junta Directiva.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Todos los servidores oficiales del ITPE
auedan bado la inmediata dependencla  del geronte.

A
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ARTICULO DECIMO OCTAVO: La plants de cargoe del ITP estard sujets
‘s la nomenclaturs, remuneracidn y régimen prestacional que apruebe
el Concedr Municipal para los empleados del Municipio.

ARAGRAFO TRANSITORIO: En arregle a. los términos del presente
rticule el Aflcalde muinicipal presentard a consideracion del
_lConcr:Jo Municipal el respectivo Provecto de Acuerdo dentro de los
treinta (30) diags sigulentes contados a partir de la fecha e
sancidn y publicacidn del Proesente Acuerdo.,

) ‘f‘t,ﬁRTICULO DECIMO NOVENG- La‘Junta Directiva del ITP dentro de loa
iJ'}IE\fg"dos (2) meses aiguientes a la fecha de sancion ¥y publicacion del
R M presente Acuerds debera expedir los estatutos del 1TP.

ARTICULO VIGRSIMO: REGIMEN PATRIMONTIAL Y FINANCIERO: E1 pratrimonio
;;c_iel Institute estara constituido por:

Aportes y partidas decretadas a su favor por las entidades
soflciales o particulares del orden nacional e internacional con
arreglo a las normas Pertinentes.

i

Sy

2. Loe bienes mickles e inmuebles que le sean cedidos, donados o

e traspasados al ITD o aquellos que adquiersa con recursos propios.
=)

u:3. Los fondos Provenientes de loe empréstitos internos o externcsa
ﬁconseguidos # au favor.

S

. Loa demaa bienes rentas, rendimientos, valeres, créditos v
dprovechamientos que se obtengan en desarrollo de sus obletivos,

v5. El Municipia entregara en comedato precario las instalaciones
rdel complejo turistice asi como también los bienea inmuebles
inventariados en desarrolle del acuerdo No 017 de 19972 Yy los
adguiridoa hasta 1a fecha, para que el ITP alcance sus objetivos
Proruestos.

. PARAGRAFO 1: I} manedo de sus bienes Y recurnos deberan ser
padminiatrados conforme a  laa normas legales y catatutarias

_PARAGRAF( 2: Sera responsabilidad del Inotituto terminar la
“cancelacion de los dineros obtenidos por el Municipila de Patpa en
] ;el crédito octorgado por la Caja FPopular Cooperativa e invertidos en
gﬂfel complejo turistice de laz piscinas municipales durante lags
.L"'rVigeanai-'- de los afios 1991 Yy 1992, Asi mismo se responsabilizara
del pago de la deuda contralda por el Municipio de Faipa con
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'EINDETEI{ con destine al compledo turistico de las piscinas
municipales en la vigencia de 1994 .

el
ARTICULO VIGRSIMO PRIMERO: La Junta Directiva designarsa dos
Perliqulidadores del Instituto creado por el Acuerdo No 017 de 1992,
Para el cumplimiento de su funcidn contard con el apoye leogistico,
de/informacién v de trabajo del Gerente v los empleardos del ITP. En
#la liquidacion se tendran en cuenta las ziguientes pautas

A partir de la sancidn del presente Acuerdo la Junta Directiva
'm Be integrara conforme A lo previsto. Designard a los dos (2)
liguidadores y estos dispomdran de treinta (30) para efectuar la

PEM2 - Los liquidadores tomardn como base los estados financieros del
Inetituto con su correspondiente inventario.

. Acompafiardn la ligquidacion los anexos correspondientes al
alance general a la fecha de ligquidacién y el estado de pérdidas
anancias.

4, Adjuntar la relacion de los empleados, su situacidén lakoral y el
monto de las acreencias laborales.

Las demds que en el desarrcllo de la Jliquidacidn consideren
ertinentes.

e

I:ARAGRAFO: Loa liquidadores presentardn al Concejo Municipal un
informe referonte al presente Articulo el ultimo dia del mea de

" .
mayo del afio en curso.
bt

i
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: E1 ITP aportara al Municipio de Paipa el
37% de sus ingreacs bhrutos para el afio de 1995 v el 40% de estos &
Partir de 18996 on adelante.

#1
PARAGRAFO: Los aportes mencionados sersn transferidos en
mensualidades vencidas por flujo de caja. Si hubicre el caso loa
?&Justes requeridos se hardn en los balances a 30 de Junic v a 31 de
dicienbre de cada afin; segun las ejecuciones presupuestales.

ARTICULO VIGESIMO THERCERO: Serad regponsabiltidad del ITP el pago de
Eiila - participacidn que tiene el Municipio o la Junta Municipal de
Dépor‘tes o el ente gue haga sus veces con la cuantia establecida
p‘ozj,el Concejo Municipal en sus acuerdos.

hARTICULO VIGESTHMO CUARTO: La contabilidad del ITU sera reportada a
‘a secretaria de Hacienda del Municipio para cer consclidada con la
'd_al nivel central en las terminos y fechas que dicha secretaria
determine.

t
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G ARTICULO VIGESTMO QUINTO: K1 ITP transferira al Municipic los

4
_.h'%excedentes financieros del ejercicio anual para ser parte integral

del presupuesto Hunicipal.

CARTICULO VIGESIMO SEXTO: CONTROL FISCAL: El control fisenl y la
igilancia administrativa del ITP sera ejercida por la Contraloria
Y. la Personeria Municipal regpectivamente, conforme a  lo
;esptablecido en la Constitucidn Nacional, en las leyes, Decretos v
BBsidemas normac pertinentes.

fe3n

.‘

-ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO; Todas las persacnas ingresaran a las
i nstalacionea del ITP casm la previa adquiplicidn y entrega de una
~Boleta o tigquete de entrada a excepcién de los Concedales,
»-;féohtratistas, arrendatarios, Junta Directiva vy empleados del ITP,
z,:ffl.Si como personas que desempefien labores en las instalaciones del
%@arque acuatico, debidamente carnctizadon.

PARAGRAFO: Ilos tigquetes o boletas de entrada empleados para
';r,egistr'ax‘ y controlar los ingresos de los usuarios a log servicios
‘del parque acudtico serdn de los siguientes Lipous asi:

Tiquetes con tarifa preferencial rara los ciludadanos que
acrediten ser oriundos y domiciliados en Paipa, quienes demostraran
sta condicidén previa presentacidon de la cédula de ciudadania o de
residentes con el carnet de afiliacion de algunas de las Juntas de
Aécién Comunal del Municipic de Paipa, c¢lubes deportivos,
gociaciones de padres de familia, sindicatos y demds

Tiquetes sin costo para e1 fomento del deporte, la recreacion v
utilizacién del tiempo libre de lasg comunidades campesinas,
bérr‘iales v eatudiantiles y trabajadores del Municipio de Paipa, lo

»-1-\‘ X
4, Tiguete comercial para los demds usuarios no contemplados en los
ilenteriores casos.

A

i
A

JARTICULO VIGESIMO OCTAVO: Kl presente Acuerdo rige a partir de la
pfecha de su aprobacidn, sancidén y publicacion v deroga todas las
“disposicionaes que le sean contrarias.

Wyiie
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7:Dado en el Recinto del Honorable Concejo Municipal de Paipa a los
dieciocho (18) dias del mes de abril de mil novecientos noventa ¥
cipoc 19959 .
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. LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PATDA
o . HACE CONSTAR:

Que el presente Acuerdo sufridé dos debates y los tramites
jpeglamentarios que la Ley exige.
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ALCALDTA FUNTCTRAL
PALPA

La Secretaria de 1a alealdia tlunicipal de Paipa, deja constancia
que on el dia de hoy 21 de abril de 1995, siendo las 3:00
de la tarde , recibi el Acuerdo MNo. No. 013 de 1995 (Abril
18 (& folins) ™POR EL CUM SE DEROGA UL ACURRDO Ho, 017
DE 1992 Y SE CREA BL O INSTITUTC DE TURISHG Y RECREACION DU
PATPA T0P COMO EMPRESA TNDUSTRIAL Y COMERCIAL DEL ESTADO DEL
ORDEN SUNICTPALY, en ta fechaspasa al Despacho del sefior Alcalde
para su conociminnto y demfs [ines correspondientes,

il Lo .
9?

Iy (‘AP"TLN /’,; SANT )()vm Di
\

).)r“\ t‘eu’/ \ . S : PR
"KT CALDT R PATPA: SANCION:_&DO w0 Hoy 24 de Aurdl ..
de 1995, %en r:rf)l tih se firmiecomo aparece:

//’/ .
RODOLEO Dl JESUS DIAZS pTas WILLIAM JOSY RROHEE &JUQZ‘/{\ i,\
Alcalde fiunicipai u(_‘(_lf tario de ("o‘)mrno & :
AR e . ‘u"\\jf_-

.

; .\L(,A DLA fINICIPAL: Paipa 24 de abril de 1995

Auxiliese la filjacién del presence Acuerdo No. 017 de 1095

(Abrill3) provenionte del Honorable Concejo Municipal de Paipa,

en la fecha y por Secretaria déjese constancia del gac una

vez (“UHIJle(l(I 70,5“‘1* “paciy los {ines pertinentes.
L 4

o s

- )
RODOLEG DI JT@)});IJHAJ fo\/ i } WILLIAM "O‘?E' D

Alcalde Hlunic/pad

!

CONSTANCLA  SECURTARLAL. Hoy 2% de abril de 1995, se fijé
en lugavr piblico de las Dependencias de la Alcaldis Municipal
de Paipa el presente Acuerde Mo, 017 de l()“" (Abril 18) =iendo
las 8:00 de la matena, por ol términe legal,

RGNt e
v S et ‘}M"Z§N
CARMIENZA SANDOVAL },p nuTz ‘

. . ¢
Socretaria b

CONSTANCIA SEC LJI;\"}:{E‘(}H&T ).1 fecha: ‘ﬂ i 3¢ desfija
del Iogar phiblice de T':T":“Tﬁpendomhv de' 1.1 Ahalclm IluniLLmI
e Paipa, el presente Acuerdo o, 013 de 1095, (Abril 18
), stendo las 5300, de Ta tarde.
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